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 Городская Дума 

муниципального образования городского поселения  
«Город Белоусово» 

Калужской области 
 

Р Е Ш Е Н И Е (ПРОЕКТ) 

г. Белоусово 
 

от «___» ________ 2025 г.                                                                           №  ___ 

«О внесении изменений в Положение об оплате труда работников, занимающих 

должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы Городской Думы МО 

ГП «Город Белоусово», утвержденным Решением Городской Думы от 01.04.2021г. № 14 

 

В соответствии с Законом Калужской области от 29.06.2012 года № 309-ОЗ «Об 

установлении системы оплаты труда работников органов государственной власти Калужской 

области, иных государственных органов Калужской области, замещающих должности, не 

являющиеся должностями государственной гражданской службы Калужской области, и 

работников, осуществляющих профессиональную деятельность по должностям служащих и 

по профессиям рабочих»(в ред. Законов Калужской области от 27.09.2022г. № 269-ОЗ, с 

изменениями, внесенными Законами Калужской области от 30.09.2013 №481-ОЗ, от 

28.12.2017№288-ОЗ, от 30.09.2019 №499-ОЗ, от 21.10.2020 №4-ОЗ), Законом Калужской 

области от 23.12.2024г. № 580-ОЗ «О внесении изменений в  статью 5 Закона Калужской 

области «некоторые постановления Правительства Калужской области «Об установлении 

системы оплаты труда работников органов государственной власти Калужской области, 

иных государственных органов Калужской области, замещающих должности, не 

являющиеся должностями государственной гражданской службы Калужской области, и 

работников, осуществляющих профессиональную деятельность по должностям служащих и 

по профессиям рабочих» 

 

 

Городская Дума муниципального образования городского поселения                                   

«Город Белоусово» 

 

РЕШИЛА: 

  1.Внести изменения в Положение об оплате труда работников, занимающих 

должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы Городской Думы МО ГП 

«Город Белоусово» утвержденным Решением Городской Думы от 01.04.2021г. №14 

следующие изменения: 

Пункт 3 изменить, изложив в следующей редакции: 

«Установить, что при формировании фонда оплаты труда обеспечивающих 

работников на календарный год предусматриваются средства в размере 43 оклада 

обеспечивающих работников». 

Раздел 3 «Виды, условия применения и размеры выплат стимулирующего характера 

обеспечивающим работникам Городской Думы МО ГП «Город Белоусово»» пункт 1.2., 

подпункт 1.2.4, изложить в следующей редакции: 

«Премирование обеспечивающих работников по результатам работы производится в 

целях повышения материальной заинтересованности в результатах своего труда, создания 

условий для проявления профессионализма, творческой активности и инициативы, 
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повышения качества выполняемых ими работ –  в размере 10,5 окладов в год на одного 

обеспечивающего работника.  Сверх 10,5 окладов в год по приказу Главы МО ГП «Город 

Белоусово» премия может выплачиваться дополнительно за счет средств экономии по фонду 

оплаты труда». 

 2. Настоящее Решение вступает в силу с 1 января 2025 года. 

 

 

 

 

Глава МО ГП «Город Белоусово»                                   Т.А.Григорьева  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                                                                                 


